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НАША МИССИЯ:
- МЫ РАЗВИВАЕМ ОБЩЕСТВЕННЫЕ 

ИНИЦИАТИВЫ И ГРАЖДАНСКУЮ 

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ДЛЯ РЕШЕНИЯ 

РАЗЛИЧНЫХ ЗАДАЧ ОБЩЕСТВЕННОЙ ЖИЗНИ 

РЕГИОНА;

- МЫ СОЕДИНЯЕМ ВЛАСТЬ И ОБЩЕСТВЕННЫЕ 

ОРГАНИЗАЦИИ;

- МЫ ИЩЕМ РЕСУРСЫ ДЛЯ РЕАЛИЗАЦИИ 

ДОБРЫХ ДЕЛ В ЗАБАЙКАЛЬСКОЙ КРАЕ;

- МЫ СТРЕМИМСЯ К ИЗМЕНЕНИЮ КАЧЕСТВА 

ЖИЗНИ В ЗАБАЙКАЛЬСКОМ КРАЕ ЧЕРЕЗ 

РАЗВИТИЕ СОЦИАЛЬНЫХ ПРОЕКТОВ.

НКО – ГЕРОИ НАШЕГО ВРЕМЕНИ

В ЗАБАЙКАЛЬЕ

НА 1 ЯНВАРЯ 2022 г. 

ЗАРЕГИСТРИРОВАНО

1003
НЕКОММЕРЧЕСКИЕ

ОРГАНИЗАЦИИ



ВНУТРИПОЛИТИЧЕСКАЯ МОДЕЛЬ ПОДДЕРЖКИ 

ОБЩЕСТВЕННЫХ ИНИЦИАТИВ И НКО ДО 2021 Г.

1. ОТСУТСТВИЕ ЧЕТКОЙ СТРАТЕГИИ РАЗВИТИЯ НКО;

2. СЛОЖНОСТЬ АДМИНИСТРИРОВАНИЯ, ОТСУТСТВИЯ КОНТРОЛЯ ЗА 

ПРОВЕДЕНИЕМ КОНКУРСОВ ДЛЯ СО НКО;

3. НЕВОЗМОЖНОСТЬ ПРИНЯТИЯ ОПЕРАТИВНЫХ РЕШЕНИЙ;

4. ОТСУТСТВИЕ ЕДИНОГО АНАЛИТИЧЕСКОГО ЦЕНТРА;

5. ОТСУТСТВИЕ СОПРОВОЖДЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СО НКО, ОЦЕНКИ 

СОЦИАЛЬНОГО ЭФФЕКТА ПРОЕКТОВ И ВЛИЯНИЯ НА РАЗВИТИЕ 

РЕГИОНА.

6. ОТСУТСТВИЕ СИСТЕМЫ ПОДДЕРЖКИ «ОТ ИДЕИ – ДО РЕАЛИЗАЦИИ»



СОСТОЯНИЕ НКО-СЕКТОРА ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ К ОТКРЫТИЮ РЕСУРСНОГО ЦЕНТРА

1. БОЛЕЕ 900 НКО ФАКТИЧЕСКИ НЕ РАБОТАЛИ И НЕ РАЗВИВАЛИСЬ

2. НИЗКИЙ УРОВЕНЬ РАБОТЫ НКО В МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЯХ

3. НИЗКИЙ УРОВЕНЬ ПРОЕКТНОЙ КУЛЬТУРЫ, ФИНАНСОВОЙ И ЮРИДИЧЕСКОЙ ГРАМОТНОСТИ

 97 млн руб. получили НКО Забайкальского края из Фонда президентских грантов с 2017 по 

2019 гг.

45 млн – 4 НКО                                                     52 млн – 42 НКО

СТАБИЛЬНОСТЬ  И                                                              

ВЫСОКАЯ МОТИВАЦИЯ



Структура Ресурсного центра развития НКО
(создан 11 августа 2020 г. в форме государственного 

казенного учреждения.)

Центр по работе с СО НКО (5 чел)

- сопровождение ФХД НКО;

- сопровождение деятельности   ТОС;

- подготовка и сопровождение проектов 
грантовых конкурсов;

- внедрение социальных технологий, 
цифровизация грантовых конкурсов;

- разработка стратегии развития НКО

Аппарат Общественной 
палаты Забайкальского края

(5 чел)

Финансовое, организационное, 

техническое, консультативное 

сопровождение Общественной 

палаты Забайкальского края 

Администрация Ресурсного 
центра

- руководитель

- финансы (2 чел)

- делопроизводство (2 чел) 

- юрист (1 чел)



ЦЕЛЬ 2021 г. – КАЧЕСТВЕННОЕ 

ПОВЫШЕНИЕ УРОВНЯ
ПРОЕКТНОЙ КУЛЬТУРЫ НКО

ЗАДАЧИ

1. РАЗВИТИЕ ТЕРРИТОРИАЛЬНЫХ ОБЩЕСТВЕННЫХ 
САМОУПРАВЛЕНИЙ (ТОС) КАК ИНСТРУМЕНТОВ 
РАЗВИТИЯ МЕСТНЫХ СООБЩЕСТВ

2. ЗАПУСК РЕГИОНАЛЬНОГО ГРАНТОВОГО 
КОНКУРСА

3. ЦИФРОВИЗАЦИЯ ГРАНТОВЫХ КОНКУРСОВ

4. СТАРТ КУРСА ПО СОЦИАЛЬНОМУ 
ПРОЕКТИРОВАНИЮ В МУНИЦИПАЛЬНЫХ 
ОБРАЗОВАНИЯХ

5. МЕДИАЦИЯ ОБЩЕСТВЕННЫХ ПРОЦЕССОВ

6. ПРОДВИЖЕНИЕ ИНТЕРЕСОВ НКО В ОРГАНАХ 
ИСПОЛНИТЕЛЬНОЙ ВЛАСТИ УКРЕПЛЕНИЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ С ФОНДОМ 

ПРЕЗИДЕНТСКИХ ГРАНТОВ КАК КЛЮЧЕВОЙ 

ПРОЕКТНОЙ ШКОЛОЙ ДЛЯ НКО



ТОС – КУРС НА УСТОЙЧИВОЕ РАЗВИТИЕ

 ЗАПУСК КОНКУРСА «РЕШАЕМ САМИ» ДЛЯ ТЕРРИТОРИАЛЬНЫХ ОБЩЕСТВЕННЫХ 
САМОУПРАВЛЕНИЙ СОВМЕСТНО С АДМИНИСТРАЦИЕЙ ГУБЕРНАТОРА ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ;

 ОБЪЕМ ГРАНТОВОГО КОНКУРСА – 3,8 МЛН РУБ.;

 ЭЛЕКТРОННЫЙ ФОРМАТ ПОДАЧИ ЗАЯВКИ;                                              

 ЭЛЕКТРОННАЯ ЭКСПЕРТИЗА ПРОЕКТОВ;

 УПРОЩЕННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ К ОТЧЕТНОСТИ.

2020 ГОД – 104 ЗАЯВКИ

2021 ГОД – 254 ЗАЯВКИ





Рейтинг Фонда президентских грантов 



Ресурсы в НКО: общая сумма в 2021 г – 121,9 млн

1. ФОНД ПРЕЗИДЕНТСКИХ ГРАНТОВ 

2. ПРЕЗИДЕНТСКИЙ ФОНД КУЛЬТУРНЫХ ИНИЦИАТИВ

3. ГРАНТОВЫЕ КОНКУРСЫ КРУПНЫХ КОМПАНИЙ 

4. РЕГИОНАЛЬНЫЙ ГРАНТОВЫЙ КОНКУРС ОБЩЕСТВЕННЫХ ПРОЕКТОВ ДЛЯ СО НКО 

27 проектов – 37,3 млн руб.

5 проектов – 11,7 

млн руб.

Софинансирование регионального конкурса

по принципу 50:50: 27 проектов – 45,9 млн руб.

«Мир новых 

возможностей» : 

21 проект – 25 млн руб.

«Вершины»: 

8 проектов – 2 млн руб.

88 НКО реализуют социальные проекты на территории Забайкалья



Конкурс общественно значимых проектов

ГРАНТОВЫЙ ФОНД – 45,9 млн руб. 

(при СОФИНАСИРОВАНИИ Фонда президентских грантов)

1. 10 СОЦИАЛЬНО ЗНАЧИМЫХ НАПРАВЛЕНИЙ

2. ЭЛЕКТРОННАЯ ПОДАЧА ЗАЯВКИ

3. ГОРЯЧАЯ ЛИНИЯ ДЛЯ КОНСУЛЬТАЦИЙ

4. ЭЛЕКТРОННАЯ ЭКСПЕРТИЗА ПРОЕКТОВ 

76 ПРОЕКТОВ ДОПУЩЕНО ДО ЭКСПЕРТИЗЫ

27 ПРОЕКТОВ СТАЛИ ПОБЕДИТЕЛЯМИ





ЦИФРОВИЗАЦИЯ В НЕКОММЕРЧЕСКОМ 

СЕКТОРЕ
ЭЛЕКТРОННЫЙ МОДУЛЬ: ЗАБАЙКАЛЬЕ.МОЯРОССИЯ.РФ

ИНТЕРФЕЙС:

1. ЛИЧНЫЙ КАБИНЕТ ПОЛЬЗОВАТЕЛЯ И 

ЭКСПЕРТА

2. ЦИФРОВАЯ ПОДАЧА ЗАЯВКИ (ИСКЛЮЧЕН 

БУМАЖНЫЙ ВАРИАНТ)

3. ПУЛ ЗАЯВОК ОБЩЕДОСТУПЕН

4. ЦИФРОВАЯ ЭКСПЕРТИЗА ПРОЕКТА

5. ОЦЕНКА ПРОМЕЖУТОЧНОЙ ОТЧЕТНОСТИ

6. МОНИТОРИНГ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА



ИНФОРМАЦИЯ О КАЖДОМ ПРОЕКТЕ, ВКЛЮЧАЯ РАСХОДЫ, В ОТКРЫТОМ ДОСТУПЕ



ЧТО ИЗМЕНИЛОСЬ?

БЫЛО 

 ОТСУТСТВИЕ РЕГИОНАЛЬНОГО КОНКУРСА 

ПО СТАНДАРТАМ ПРЕЗИДЕНТСКОГО ФОНДА

 РАЗНЫЕ ПОРЯДКИ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ 

ПОДДЕРЖКИ

 РАЗНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ, БУМАЖНЫЙ 

ДОКУМЕНТООБОРОТ

 СЛОЖНАЯ СИСТЕМА ПРИНЯТИЯ РЕШЕНИЙ И 

КРИТЕРИЕВ ОЦЕНКИ

 РАЗРОЗНЕННАЯ ИНФОРМАЦИЯ

 ОТСУТСТВИЕ СИСТЕМЫ СОПРОВОЖДЕНИЯ 

ПРОЕКТА

СТАЛО 

 КОНКУРС ОБЩЕСТВЕННЫХ ПРОЕКТОВ ПО 

10 НАПРАВЛЕНИЯМ

 ЕДИНЫЙ ПОРЯДОК, ПОНЯТНЫЙ ДЛЯ ВСЕХ 

СО НКО

 ЗАЯВКА В ЭЛЕКТРОННОМ ВИДЕ, ДОСТУП 

К ДОКУМЕНТАЦИИ

 ОЦЕНКА ЗАЯВОК НЕЗАВИСИМОЙ 

КОНКУРСНОЙ КОМИССИЕЙ

 ЕДИНЫЙ АНАЛИТИЧЕСКИЙ ЦЕНТР

 КОНСУЛЬТАЦИИ, ДОРАБОТКА, 

МАСШТАБИРОВАНИЕ ДО ФЕДЕРАЛЬНЫХ 

КОНКУРСОВ



ПРОЕКТЫ, МЕНЯЮЩИЕ ЖИЗНЬ

7 МЛН РУБ НА СОЗДАНИЕ 4 ЛОКАЦИЙ:

1. ПРОИЗВОДСТВО БУРЯТСКИХ ЮРТ

2. МАСТЕРСКАЯ ПО ИЗГОТОВЛЕНИЮ УНТОВ

3. МАСТЕРСКАЯ АВТОРСКИХ КУКОЛ СЕМЬИ НАМДАКОВЫХ

4. КУЗНЕЧНЫЙ ЦЕХ

«КРЕАТИВНАЯ ДЕРЕВНЯ «ТУЖИ»

«НУЖНЫЙ ВОЗРАСТ»

6 МЛН РУБ НА СИСТЕМУ ПОМОЩИ ПОЖИЛЫМ ЛЮДЯМ ПОСЛЕ COVID-

19

1. РЕАБИЛИТАЦИЯ В ВЕДУЩИХ КЛИНИКАХ

2. ЗАНЯТИЯ ФИТНЕСОМ

3. ЭКСКУРСИИ

4. КУРСЫ КОМПЬЮТЕРНОЙ ГРАМОТНОСТИ



ПРОЕКТЫ, МЕНЯЮЩИЕ ЖИЗНЬ

«СЛУЖБА ДВОРОВЫХ ИНСТРУКТОРОВ»

2,7 МЛН РУБ НА НАПОЛНЕНИЕ СМЫСЛОМ СПОРТИВНЫХ ПЛОЩАДОК 

ИНГОДИНСКОГО РАЙОНА ЧИТЫ

1. БЕСПЛАТНЫЕ СПОРТИВНЫЕ ТРЕНИРОВКИ ДЛЯ ВСЕХ ЖЕЛАЮЩИХ

2. ТУРНИРЫ ПО КЕРЛИНГУ, ДВОРОВОМУ ХОККЕЮ, ФЛОРБОЛЛУ И 

НАСТОЛЬНЫМ ИГРАМ

3. РАБОТА С ТРУДНЫМИ ПОДРОСТКАМИ

«ДОМ УЛИЧНЫХ КУЛЬТУР»

1,5 МЛН РУБ НА СОЗДАНИЕ ПРОСТРАНСТВА ДЛЯ ЗАНЯТИЯ 

ВОРКАУТОМ

1. БЕСПЛАТНЫЕ ТРЕНИРОВКИ ДЛЯ ПОДРОСТКОВ

2. МАСТЕР-КЛАССЫ И ТУРНИРЫ В МУНИЦИАЛЬНЫХ РАЙОНАХ

3. ПРОДВИЖЕНИЕ ДВОРОВЫХ ВИДОВ СПОРТА



ИТОГИ – 2021 ДЛЯ СООБЩЕСТВ, ФОРМИРУЮЩИХ СМЫСЛЫ

1. ЛИКВИДАЦИЯ 

ЗАДОЛЖЕННОСТИ

2. РЕМОНТ ПРОСТРАНСТВА

3. ЗАМЕНА ОБОРУДОВАНИЯ

ПОЛНОЦЕННАЯ РАБОТА

С 10 ЯНВАРЯ 2022 г.

ЦЕНТР ОБЩЕСТВЕННОГО НАБЛЮДЕНИЯ ЗА 

ВЫБОРАМИ В ГОСУДАРСТВЕННУЮ ДУМУ

ПОТЕНЦИАЛ РАСКРЫТ НЕ В ПОЛНОЙ МЕРЕ,

ТРЕБУЕТСЯ АКТИВНАЯ ПОВЕСТКА



ЦЕЛЬ – 2022: СОЗДАНИЕ ИНФРАСТРУКТУРЫ 

ПОДДЕРЖКИ НКО, КОМПЛЕКСНЫЙ ПОДХОД 

К РАЗВИТИЮ СЕКТОРА

1. РАЗВИТИЕ МАСШТАБНЫХ, ДОЛГОСРОЧНЫХ СОЦИАЛЬНЫХ 

ПРОЕКТОВ В СФЕРАХ КУЛЬТУРЫ, СПОРТА, ОБРАЗОВАНИИ И 

ЭКОЛОГИИ

2. СОЗДАНИЕ ПОЛНОЦЕННОЙ ОБУЧАЮЩЕЙ СИСТЕМЫ В 

МУНИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЯХ – «МАСТЕРСКОЙ НКО»

3. СОЗДАНИЕ ПОЛНОЦЕННОГО НЕЗАВИСИМОГО ЭКСПЕРТНОГО 

СООБЩЕСТВА ДЛЯ ОЦЕНКИ ПРОЕКТОВ РЕГИОНАЛЬНОГО 

ГРАНТОВОГО КОНКУРСА

4. МОНИТОРИНГ ПРОЕКТОВ И ОТЧЕТНОСТИ НКО

5. СОЗДАНИЕ НОВЫХ НКО

6. КРУПНОМАСШТАБНАЯ МЕДИАКАМПАНИЯ С ПОСЫЛОМ НА 

ДОБРЫЕ ДЕЛА


